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SECRETARIA DE SALUD
Periodo del 1 de enero al 31 de diciembre de 2024

INTRODUCCION

Por disposicidén contenida en los articulos 6, fracciéon XVII, 14, 86, fracciones VII, XI, XIiI
y XXXVI, de la Ley de Fiscalizacion y Rendicién de Cuentas del Estado de Quintana Roo;
4, 8y 9, fraccion XXVI, del Reglamento Interior de la Auditoria Superior del Estado de
Quintana Roo; y 37, segundo y Ultimo parrafo de la Ley de Presupuesto y Gasto Publico
del Estado de Quintana Roo, corresponde a la Auditoria Superior del Estado de Quintana
Roo realizar un analisis del Informe de Avance de Gestiéon Financiera y entregarlo a la
Comisiéon de Hacienda, Presupuesto y Cuenta de la Legislatura del Estado de Quintana

Roo.

El Informe de Avance de Gestion Financiera es “el informe trimestral que rinden los
Poderes del Estado y los entes publicos a la Auditoria Superior del Estado de Quintana
Roo para el analisis correspondiente, sobre los avances fisicos y financieros de los
programas aprobados del ejercicio”, tal y como se define en el articulo 6 fraccion XVII de
la Ley de Fiscalizacion y Rendiciéon de Cuentas deI' Estado de Quintana Roo
(LFRCQROO).

Los ejecutores del gasto son los responsables de remitir de manera electrénica y
oportuna a la Auditoria Superior del Estado de Quintana Roo, los flujos presupuestales
de ingresos y egresos para la debida integracion de los informes trimestrales de Avance
de Gestion Financiera, reflejando la informacion contenida en la Ley de Ingresos, el
Presupuesto de Egresos, el Estado Analitico de Ingresos y. el Estado Analitico del
Ejercicio del Presupuesto de Egresos, informacién que sirve para hacer comparaciones

consistentes durante el ejercicio fiscal que se informa; asi como los informes de avance

del cumplimiento de los programas con base en los indicadores aprobados en el
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Presupuesto de Egresos del Gobierno del Estado de Quintana Roo, para el ejercicio

fiscal 2024, publicado en el Periédico Oficial del Estado de Quintana Roo.

La Auditoria Superior del Estado de Quintana Roo, en cumplimiento de lo dispuesto en
el ultimo parrafo del articulo 14 de la LFRCQROO, realizé6 dentro de los 30 dias
posteriores a la fecha de su recepcion, el analisis del Informe de Avance de Gestion
Financiera presentado por la Secretaria de Salud, con la finalidad de conocer el grado
de cumplimiento de los objetivos, metas y satisfaccién de necesidades en ellos
proyectados, para ser entregado a la Comision de Hacienda, Presupuesto y Cuenta de

la Legislatura del Estado de Quintana Roo.

El Informe de Avance de Gestién Financiera contiene lo siguiente:
I. El flujo contable de ingresos y egresos correspondiente al cuarto trimestre del
ejercicio fiscal 2024; y
[I. El avance del cumplimiento de los programas con base en los indicadores
aprobados en el Presupuesto de Egresos del Gobierno del Estado de Quintana

Roo, para el gjercicio fiscal 2024.

Por su parte, la Secretaria de Salud, dentro de los términos establecidos en la Ley de
Fiscalizacion y Rendicién de Cuentas del Estado de Quintana Roo, entrego a esta
entidad fiscalizadora su Informe de Avance de Gestion Financiera, el cual incluye las
cifras acumuladas en el periodo del 1 de enero al 31 de diciembre del ejercicio fiscal
2024, en los términos previstos en la Guia para la Integracién y Rendicién de los Informes
de Avance de Gestién Financiera, y al Acuerdo que Contiene los Lineamientos para la
Integracién y Rendicion de los Informes de Avance de la Gestion Financiera de las

Entidades Fiscalizables del Estado de Quintana Roo.

I.- EL FLUJO DE INGRESOS Y EGRESOS

Para este apartado, la Secretaria de Salud, presenta la informacion y cifras

correspondientes a los flujos de ingresos y egresos de forma consolidada en el Informe

de Avance de Gestion Financiera del H. Poder Ejecutivo.




Il.- EL AVANCE DEL CUMPLIMIENTO DE LOS PROGRAMAS

La Secretaria de Salud, reporta como presupuesto total modificado la cantidad de
$785,139,204.88, recurso destinado para el desarrollo de los siguientes programas

presupuestarios:

> P005 — Rectoria en Salud el cual se desarrollara con 2 indicadores estratégicos
y 5 de gestion para el logro de los objetivos, asignando para tal efecto un
presupuesto de $770,150,105.88

> MO001 — Administracién Responsable de los Recursos el cual se desarrollara
con 2 indicadores estratégicos y 1 de gestién para el logro de los objetivos,

asignando para tal efecto un presupuesto de $14,989,099.00

Estos programas presupuestarios se encuentran alineados al Plan Estatal de Desarrollo

2023-2027 de la siguiente manera:

Eje del Plan
Estatal de
Desarrollo

S=] Programa del
= Plan Estatal
de Desarrollo

Programa

Presupuestario

“Eje 1 - Bienestar social ~~ Programa 3 - Salud 3 - Programa sectorial ~ P005 - Rectoria “en

y calidad de vida. para todos de salud para todos Salud

Eje 1 - Bienestar social Programa 3 - Salud 3 - Programa sectorial M001 - Administracién

y calidad de vida. para todos de salud para todos Responsable de los
Recursos )

La Secretaria de Salud, en el periodo del 1 de enero al 31 de diciembre de 2024,

presenta el siguiente avance del cumplimiento de los programas:
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igggll?:lﬁpéT ARIO: P005 - Rectoria en Salud
METAS-AVANCE
NIVEL MIR CON RESUMEN NOMBRE DEL SENTIDO FREC. DE PROGRAMADO :uREALIZADO ENEL AVANCE DE LA[I;IIETA
NARRATIVO INDICADOR DEL _ iyepicion| META | ACUM. RERIOPS FROcRAMADS
INDICADOR ANUAL sl
PROGR. NO 1er 2do 3er 4to
TRIM TRIM TRIM TRIM TRm ANUAL
PEDO3I1 0.00 0.00 0.00 32.37
F - Contribuir a la disminucién Porcentaje de
por carencia a acceso a Carencia por Descendente Bianual 24.82 No = = 130.42% 130.42%
servicios de salud acceso a Servicios
- de Salud 0.00 0.00 0.00 24.82
03- Porcentaje de
P - Las instituciones del sector | Pr':gl:a:‘:;aﬁ s 0.00 0.00 0.00 40.00
—_ salud proveen servicios de Zerivapdos del
:Zg’jﬁ A s‘ida”["gi”ﬁ“p’;g:‘g Programa Ascendente | Anual | 100.00 si = - 4000% | 40.00%
los criterios de calidad, f::“’"a'vgigi:gﬂ
seguridad y trato digno igual o mayor al 0.00 0.00 0.00 100.00
85%
0.00 0.00 0.00 100.00
CO01 - Instrumentos que para el "
cumplimiento de objetivos y 01- Porcen!a_]e e Ascendente Semestral 100.00 Si e e e ————— - 100.00% 100.00%
metas realizados aclas de:sesiones |
- 0.00 0.00 0.00 100.00
_ Co2 - Servicios Méviles de | Oo; Porcentaje de R 28 800 819
Atencion Medica otorgados @ atendida en los  Ascendente Trimestral  10.50 S ———— e 12150% | 11277
derechoh:biencia Seniicios. Moyiles
de Atencion 262 2.62 262 262
sy C3- Porcentaje de
Poblaqion B 0.00 0.00 0.00 100.00
CO03 - Prevencion y control de protegida del dal;z .
i i i i oo I A U o o
Icar:kArbSr\:lr:)sre(:;;agéiae, zika, Enfermedades ‘de Ascendente 'Trimestral  100.00 Si t 100.00% 100.00%
unguny: Transmisién
. Vectorial y 0.00 0.00 0.00 100.00
| Zoonéticas
01 - Porcentaje de
C04 - Escuelas Primarias Es.cuel_as e 0.00 0.00 0.00 101.25
Publicas con capacitacion en Eanrr::ni';:z;u:rl:cas i
— Prevencion de Accidentes y P ix Ascendente Semestral  100.00 Si Nummaaes e o 101.25% 101.25%
Primeros Respondientes Prevencionide
d Accidentes y
otorgada. Primeros 0.00 0.00 0.00 100.00
Respondientes

Resumen de los avances en relacion a las metas establecidas para el cuarto trimestre:

En este Programa, el avance presentado de las metas y objetivos a nivel Fin, es del
130.42% con respecto a la meta programada anual. La entidad menciona que “este
indicador tiene como meta anual reducir al 24.82% la proporcién de personas con
— carencia por acceso a los servicios de salud en Quintana Roo, lo que equivale a 466,739

personas de una poblacion total de 1,880,517. Para el ejercicio 2024 el resultado fue de
- 32.37% el equivalente a 620,542 personas con carencia en una poblacion total de

1,916,987, cifra actualizada conforme a estadisticas oficiales. Es importante sefialar que

- este indicador es de naturaleza descendente, por lo que no se alcanz6 la meta




DPNT-FO-015-R04

establecida. Cabe destacar que el porcentaje de carencia por acceso a servicios de salud
es publicado de manera bienal por el Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de
Desarrollo Social (CONEVAL). Para el Ejercicio Fiscal 2024, se tomé como referencia el
dato publicado el 10 de agosto de 2023, correspondiente al ejercicio 2022, siendo esta
la Ultima medicién de la pobreza que incluye dicho indicador. De acuerdo con la Nota
Técnica sobre la Carencia por Acceso a los Servicios de Salud 2020-2022 del CONEVAL,
el incremento de la poblacion con esta carencia se debe principalmente a las personas
que no reportaron estar afiliadas, inscritas o con derecho a recibir servicios de salud en
alguna institucién publica o privada. Finalmente, es importante mencionar que la
periodicidad del indicador es anual; por ello, la justificacion se presenta tanto a nivel

trimestral como anual’.

Durante este periodo, se reportan los siguientes avances en los componentes que

integran este programa presupuestario:

> Componente 01: se reporta un avance del 100.00% con respecto a la meta
programada. La entidad informa que “este indicador tiene como meta anual la
elaboracion de 7 actas de sesiones firmadas. Para el periodo reportado, se
completaron las 7 actas programadas, logrando un nivel de cumplimiento del
100%. Cabe sefalar que, la periodicidad del indicador es anual; por ello, la
justificacion se presenta tanto a nivel trimestral como anual’.

> Componente 02: se reporta un avance del 121.50% con respecto a la meta
programada. La entidad sefiala que “este indicador tiene como meta anual atender
al 10.497% de personas por los Servicios Mdéviles de Atenciéon Médica en las
localidades del Estado, lo que equivale a 89,496 personas de un total de 852,566,
por lo que, para el periodo reportado se tenia programado atender a 22,374
personas. En este trimestre, se atendieron a 27,185 personas de 852,566
personas sin derechohabiencia, lo que representa el 3.189% del 2.624%

establecido como meta trimestral. El nivel de cumplimiento alcanzado de

121.502%, se atribuye a que se recibié mayor demanda de la poblacién”.
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> Componente 03: se reporta un avance del 100.00% con respecto a la meta

_ programada. La entidad comenta que “este indicador tiene como meta anual
atender al 100% de la poblacién del Estado en materia de prevencién y control de
— las arbovirus (dengue, zika, chikungunya), lo equivale a 1,835,796 personas. En
el periodo reportado, se alcanz6 la atenciéon de toda la poblacion, logrando un
- nivel de cumplimiento del 100%. Cabe destacar que la periodicidad del indicador
es anual; por lo tanto, la justificacién se presenta tanto a nivel trimestral como

= anual’.
> Componente 04: se reporta un avance de 101.25% con respecto a la meta
= programada. La entidad expone que “este indicador tiene como meta anual
capacitar a 321 primarias publicas en materia de prevenciéon de accidentes y
- primeros respondientes. Para el periodo reportado, se logré capacitar a 325
escuelas de las 321 programadas, alcanzando un porcentaje de cumplimiento de
- 101.246%. Este resultado se atribuye a la aceptacién por parte del sector
educativo hacia la imparticién de cursos, lo que permitié la incorporacion de 4
- escuelas adicionales a dicha actividad. Cabe destacar que la periodicidad del
indicador es anual; por lo tanto, la justificacion se presenta tanto a nivel trimestral

como anual’.

- PROGRAMA

PRESUPUESTARIO: MO001 - Administracién Responsable de los Recursos

METAS-AVANCE

— NIVEL MIR CONRESUMEN | NomBrReDEL | SENTPO |FRec. DE L EECCRAMADD - EAPORE B el
NARRATIVO INDICADOR | 1050 = MEDICION| META | ACUM.

PROGR. NO 1er 2do 3er 4to
TRIM TRIM TRIM TRIM RiM AL

F - Contribuir a garantizar que

las instituciones del Gobiemo

del Estado cuenten con los

recursos humanos y

materiales necesarios lograr

cumplir con sus metas y 0.00 0.00 0.00 79.80
objetivos, mediante la

— adquisicion,  suministro  y

administracion responsable de

los bienes y servicios, con )
transparencia, austeridad, PED24I1 - Indice i |
eficacia, legalidad y  General de | . VI, RV, S| | S i o
optimizacién, y con la Avance PbR-SED Ascendente = Anual 80.00 Si 99.75% 99.75%
aplicacion del modelo de Entidades
gestion para resultados y

presupuesto  basado  en

resultados para fortalecer la

organizacién y gestion, que

permita la creacién de valor

publico y social en la sociedad

- quintanarroense, atendiendo

las directrices establecidas en

el Plan Estatal de Desarrollo

2023-2027

0.00 0.00 0.00 80.00
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PROGRAMA 2 o s

M - Administracion Responsable de los Rec
PRESUPUESTARIO: 001 racion ponsabl ursos

METAS-AVANCE
NIVEL MIR CON RESUMEN NOMBRE DEL SENTIDO EREC. DE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL AVANCE DE LA META
NARRATIVO INDICADOR DEL iyepicion| META | ACUM. FERIODO RRocRAVARS
INDICADOR ANUAL S/
PROGR. NO 1er 2do 3er 4to
TRIM TRIM TRIM TRIM I ANUAL
P - La Salud de Salud de 120301
Quintana Roo cuentan con DrCSmEJ? de 0.00 0.00 0.00 93.66
i 2 : Avance Financiero ? { > : =

una Administracion eficiente Al oF
de los Recursos y Servicios, Concepto pde |
por lo que se garantizan los Sewici’:)s Ascendente = Anual 99.70 Si et —— e ————————  93194% | 93.94%
Recursos Humanos y Péfsonales
materiales necesarios a fin de Materiales ' y
da(’rbg:tp;glsxmlento a sus metas suministios del 0.00 ! 0.00 0.00 99.70
¥y objel Poder Ejecutivo

1- Porcentaje de

cumplimiento
C01 - Oportuna Asistencia programatico i 2000 37:50 50:00 54.55
administrativa y apoyo a las trimestral de
Unidades Responsables metas con | . S S S o
Stistantivas para ol seiAforo verdeds Ascendente | Trimestral ~ 100.00 Si 54.55% 43.33%
cumplimiento de las metas las Unidades
programadas, otorgada ' Responsables 100.00 100.00 100.00 100.00

Sustantivas i : | : . .

Institucionales

Resumen de los avances en relacion a las metas establecidas para el cuarto trimestre:

En este Programa, el avance presentado de las metas y objetivos a nivel Fin, es del
99.75% con respecto a la meta programada anual. La entidad menciona que “para el
ejercicio fiscal 2024, el estado de Quintana Roo obtuvo una valoracion del 79.8% en el
avance del Diagnéstico PbR-SED, resultando una variacién de -0.2% con respecto a lo
programado, por lo que se considera un resultado favorable, ya que el valor obtenido se

encuentra dentro del rango de la semaforizacién”.

Durante este periodo, el (inico componente que integra este programa presupuestario,
reporta un avance del 54.55% respecto a la meta programada. La entidad refiere que
“este indicador tiene como meta anual 31 indicadores con meta satisfactoria (rango
verde). Para el cuarto trimestre del 2024, de los 11 indicadores reportados, 6 tuvieron
meta satisfactoria (rango verde), 1 con semaforizacién en color amarillo y 4 obtuvieron
un parametro de semaforizacion en color rojo. El porcentaje alcanzado de 54.545% se
debié a que en algunos indicadores no se alcanzé la meta que se tenia programada y
también, en otros se superaron, por lo que se vio afectado el nimero de indicadores que

debieron alcanzar metas satisfactorias (rango verde). Cabe sefialar que, el total de

indicadores (14) a reportar para el trimestre disminuy6, debido a que se eliminé el
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componente y actividad del tema de Discapacidad, ya que se esta en proceso de

integracion del programa de trabajo”.

Cabe destacar que la Secretaria de Salud, tiene adscritos dos Organos Administrativos
Desconcentrados, los cuales presentan avances en sus programas presupuestarios

aprobados en el Presupuesto de Egresos del Estado, desglosandose a continuacion:

1. La Junta de Asistencia Social Privada de Quintana Roo, reporta como
presupuesto total aprobado la cantidad de $5,302,852.00, recurso destinado para

el desarrollo de los siguientes programas presupuestarios:

> [E049 — Asistencia Social Privada, el cual se desarrollara con 2 indicadores
estratégicos y 1 de gestién para el logro de los objetivos, asignando para tal

efecto un presupuesto aprobado de $1,991,295.00

> MO001 — Administracion Responsable de los Recursos, el cual se
desarrollara con 2 indicadores estratégicos y 1 de gestién para el logro de
los objetivos, asignando para tal efecto un presupuesto aprobado de
$3,311,557.00

Estos programas presupuestarios se encuentran alineados al Plan Estatal de Desarrollo

-"‘;:' Programa de &5 Programa \
%) Desarrollo 7N Presupuestario

2023-2027 de la siguiente manera:

%, Eje del Plan = Programa del
JoiiP Estatal e Pt_?zl Plan Estatal
Desarrollo de Desarrollo

bl

~ Eje1-Bienestarsocial ~ Programa 3 - Salud para~ 3 - Programa sectorial E049 - Asistencia Social
y calidad de vida. todos de salud para todos Privada
Eje 1 - Bienestar social Programa 3 - Salud para 3 - Programa sectorial M001 - Administracién
y calidad de vida. todos de salud para todos Responsable de los

Recursos

La Junta de Asistencia Social Privada de Quintana Roo, en el periodo del 1 de enero

al 31 de diciembre de 2024, presenta el siguiente avance del cumplimiento de los

programas:
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EESSGLT:L,JWEAST ARIO: E049 - Asistencia Social Privada.
METAS-AVANCE
NIVEL MIR CON RESUMEN NOMBRE DEL SENTIDO FREC. DE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL AVANCE DE LA META
NARRATIVO INDICADOR DEL |yepicion| META | ACUM. BERIORDO FROShavADs
INDICADOR ANUAL sl
PROGR. NO 1er 2do 3er 4to
TRIM TRIM TRIM TRIM Ui ANUAL
F - Contribuir a que la
poblacién de Quintana Roo
cuente con acceso universal a 0.00 0.00 0.00 14.00
los servicios de salud de PEDO3I1
manera oportuna, con un alto Porcentaje de -
2\ézliadn¢:ecahdag]ytrat;njusltsoo, Carencia por [Descendente | Bianual 18.00 Si 77.78% 77.78%
" pu acceso a Servicios
coordinado del sector salud
b de Salud.
para el fortalecimiento de
programas encaminados a la 0.00 0.00 0.00 18.00
prevencion y promocién de la
salud.
P - Las instituciones de . 0.00 16.67 0.00 0.00
asistencia privada se &T;titzzirssre‘;aje g:
L‘;’:;‘ece'}éscumnglg‘;s ﬁ”:: Asistencia Social | Ascendente | Anual | 3125 si 0.00% 53.33%
constituyeron y con sus inngzza a4
obligaciones legales. 9 20.00 33.33 33.33 33.33
C01- Porcentaje 0.00 6.25 0.00 0.00
C01 - Instituciones de ::i::::in}l:lon::c?;
Asistencia Social Privada ue Hickon Ascendente |Trimestral | 31.25 Si 0.00% 20.00%
supervisadas. que
visitadas para su
supervision. 3.13 9.38 9.38 9.38

Resumen de los avances en relacion a las metas establecidas para el cuarto trimestre:

En este Programa, el avance presentado de las metas y objetivos a nivel Fin, es del
77.78% con respecto a la meta programada anual. La entidad menciona que “de acuerdo
al cuadro 6 medicion de la pobreza, del consejo nacional de evaluacioén de la politica de
desarrollo social, indicadores de carencia social, seglin entidad federativa, el estado de
Quintana Roo se encuentra en la posicion 14 de los estados con mayor carencia por

acceso a los servicios de salud”.

Durante este periodo, el unico componente que integra este programa presupuestario,
no reporta avance respecto a la meta programada. La entidad sefiala que “para el cuarto
trimestre del ejercicio fiscal 2024, esta junta de asistencia social privada no cuenta con

informacion a reportar ya que, para el periodo comprendido del 1 de octubre al 31 de

diciembre, esta junta se encontraba sin la figura de titular”.




PROGRAMA

PRESUPUESTARIO: M001 - Administracién Responsable de los Recursos

METAS-AVANCE

SENTIDO PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL AVANCE DE LA META

DEL ;’éﬁﬁg,‘gﬁ META | ACUM. PERIODO PROGRAMADA
INDICADOR ANUAL il

PROGR. NO 1er 2do 3er 4to
TRIM TRIM TRIM TRIM

NIVEL MIR CON RESUMEN NOMBRE DEL
NARRATIVO INDICADOR

TRIM ANUAL

F - Contribuir a garantizar que
las instituciones del Gobiemo
del Estado cuenten con los
recursos humanos y
materiales necesarios lograr
cumplir con sus metas y 0.00 0.00 0.00 79.80
objetivos, mediante la
adquisicién, ~ suministro y
administracion responsable de
los bienes y servicios, con
transparencia, austeridad, PED24l1 - indice
eficacia, legalidad y General de
optimizacién, y con la Avance PbR-SED
aplicacion del modelo de Entidades
gestion para resultados y
presupuesto  basado  en
resultados para fortalecer la
organizacién y gestién, que
permita la creacién de valor 0.00 0.00 0.00 80.00
publico y social en la sociedad
quintanarroense, atendiendo
las directrices establecidas en
el Plan Estatal de Desarrollo
2023-2027.

Ascendente | Anual 80.00 Si 99.75% 99.75%

P - La Junta de Asistencia ;i?:g;je d;
i i . . 1 0. .0 K
Social Privada cuentan con | ayance Financiero 0.00 0o 0.00 ey
una Administracién eficiente Anual oF
de los Recursos y Servicios, Gonceplo pde
por lo que se garantizan los Serviciz & Ascendente | Anual 99.70 Si 100.00% 100.00%
Recursos Humanos y Personales,
materiales necesarios a fin de Material :
dar cumplimiento a sus metas ateriales Y
biet: suministros  del 0.00 0.00 0.00 99.70
y-opjetives: Poder Ejecutivo
C01-  Porcentaje
| de cumplimiento 100.00 3333 0.00 0.00
C01 - Oportuna Asistencia programatico
administrativa y apoyo a las trimestral de
Unidades Responsables metas con 5
Sustantivas para ol semaforo verde.de Ascendente |Semestral| 100.00 Si 0.00% 66.67%
cumplimiento de las metas las Unidades
r das, otorgada. Responsable:
progiaiadagyolorgand oop s 100.00 100.00 100.00 100.00

| Sustantivas
“ Institucionales

Resumen de los avances en relacion a las metas establecidas para el cuarto trimestre:

En este Programa, el avance presentado de las metas y objetivos a nivel Fin, es del
99.75% con respecto a la meta programada anual. La entidad menciona que “los
resultados del Diagnéstico POR-SED 2024 sefialan que la valoracion obtenida por el
Estado de Quintana Roo, con base en la informaciéon proporcionada, representa un
avance del 79.8% conforme al modelo definido por la Secretaria de Hacienda y Crédito

Publico, ubicAndose en la posiciéon 19 a nivel nacional”.

Durante este periodo, el Gnico componente que integra este programa presupuestario,

reporta metas programadas, sin embargo, no presenta avances respecto a la meta




programada. La entidad menciona que “que para el tercer trimestre del ejercicio fiscal

2024, se obtuvieron 4 indicadores con semaforizacion en color rojo, ya que, para el
periodo comprendido del 1 de octubre al 31 de diciembre, esta junta se encontraba sin

la figura de titular’.

2. La Administracion del Patrimonio de la Beneficencia Publica del Estado de
Quintana Roo, reporta como presupuesto total aprobado la cantidad de
$15,510,544.82, recurso destinado para el desarrollo de los siguientes programas

presupuestarios:

> S008 — Beneficencia Publica, el cual se desarrollara con 2 indicadores
estratégicos y 3 de gestion para el logro de los objetivos, asignando para tal

efecto un presupuesto aprobado de $9,961,871.82

> MO001 — Administracion Responsable de los Recursos, el cual se
desarrollara con 2 indicadores estratégicos y 1 de gestion para el logro de
los objetivos, asignando para tal efecto un presupuesto aprobado de
$5,548,673.00

Estos programas presupuestarios se encuentran alineados al Plan Estatal de Desarrollo

2023-2027 de la siguiente manera:

W Eje del Plan =] Programa del W@l Programa de
JoIT{ Estatal  de }E':A Plan Estatal ol Desgz!arrollo
Desarrollo de Desarrollo

Programa
Presupuestario

“Eje 1 - Bienestar  Programa3-Salud para 3 - Programa sectorial S008 - Beneficencia
social y calidad de todos de salud para todos Publica
vida.
Eje 1 - Bienestar Programa 3 - Salud para 3 - Programa sectorial MO001 - Administracién
social y calidad de todos de salud para todos Responsable de los
vida. Recursos

La Administracion del Patrimonio de la Beneficencia Publica del Estado de

Quintana Roo, en el periodo del 1 de enero al 31 de diciembre de 2024, presenta el

siguiente avance del cumplimiento de los programas:
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PROGRAMA . e
PRESUPUESTARIO: S008 - Beneficencia Publica
METAS-AVANCE
NIVEL MIR CON RESUMEN NOMBRE DEL SEgELDO FREC.DE| o | rcum PROGRAMADSEQ:)%%EADO ENEL Av?,r;%%gimg AE A
NARRATIVO INDICADOR INDICADOR MEDICION; ANDAL S0 &
PROGR. | NO fer 2do 3er 4to
TRIM TRIM TRIM TRIM TRIM HUUAL

F - Disminuir la Carencia por

acceso a Servicios de Salud

(La Beneficencia Publica PEDO3I 0:do 0.00 0:00 .00

busca brindarles a través de

sus 7 modalidades 3 3 N

. asistendiales en imatera de Carencia _por Descendente | Bianual 24.82 No 0.00% 0.00%
acceso a Servicios

salud la entrega de apoyos en de Salud

especie a la poblacién mas . 0.00 0.00 0.00 24.82

vulnerables, con esto ayudara ’ . : :

a mejorar la calidad de vida

Porcentaje de

9 - Porcentaje de

0.00 0.00 0.00 77.78
P - Personas en situacion de personas en
vulnerabilidad atendidos a situadion de
vulnerabilidad Ascendente | Anual 90.91 Si 85.56% 85.56%

través de los programas

S & atendidas a través
asistenciales

de los programas 0.00 0.00 0.00 90.91
- asistenciales

001 - Porcentaje 90.57 90.91 90.34 90.82
co1 - Apoyos de personas
. complementarios a la Salud atendidas que | Ascendente |Trimestral| 90.91 Si 99.91% 99.72%
otorgado. recibieron el apoyo
complementario 90.91 90.91 90.91 90.91
= 02 - Porcentaje de 80.05 57.54 90.63 82.65
personas
C02 - Apoyos en contribucién atendidas que . " 4
a la discapacidad otorgado recibieron el apoyo Ascendante; Tamestral| 190,91 Si 90.91% 82.51%
contribuido a la
salud 90.93 90.92 90.89 90.91
. 4242 | 1070 8.26 0.00
03 - Porcentaje de !
C03 - Apoyos en contribucién mujeres atendidas . "
ala salud de la mujer otorgado | que recibieron el Ascendente | Trimestral| 90.91 Si 0.00% 18.12%
- : apoyo otorgado
90.91 90.91 90.91 0.00

Resumen de los avances en relacion a las metas establecidas para el cuarto trimestre:

En este Programa, el avance presentado de las metas y objetivos a nivel Fin, es del
0.00% con respecto a la meta programada anual. La entidad menciona que “no se
captur6 el Indicador a Nivel Fin, sin embargo, para el ejercicio 2024 el resultado fue del
32.37% el equivalente a 620,542 personas con carencia en una poblacion total de
1,916,987, cifra actualizada conforme a estadisticas oficiales. Es importante sefialar que
este indicador es de naturaleza descendente, por lo que no se alcanzd la meta
establecida. Cabe destacar que el porcentaje de carencia por acceso a servicios de salud
es publicado de manera bienal por el Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de

Desarrollo Social (CONEVAL). Para el Ejercicio Fivscal 2024, se tom6 como referencia el

dato publicado el 10 de agosto de 2023, correspondiente al ejercicio 2022, siendo esta




la Gltima medicion de la pobreza que incluye dicho indicador. De acuerdo con la Nota
Té&cnica sobre la Carencia por Acceso a los Servicios de Salud 2020-2022 del CONEVAL,
el incremento de la poblacion con esta carencia se debe principalmente a las personas
que no reportaron estar afiliadas, inscritas o con derecho a recibir servicios de salud en

alguna institucién publica o privada”.

Durante este periodo, se reportan los siguientes avances en los componentes que

- integran este programa presupuestario:

- > Componente 01: se reporta un avance del 99.91% con respecto a la meta
programada. La entidad indica que “en este trimestre se llegé a un nivel de
cumplimiento del 99.90% de la meta programada’.
> Componente 02: se reporta un avance del 90.91% de la meta programada. La
- entidad sefiala que “en este trimestre se alcanzé un nivel de cumplimiento anual
del 82% de la meta programada, sin embargo, hubo entrega de funcionales que
- no estaban programadas para este trimestre los cuales consisten en: 300 zapatos
ortopédicos y 77 aparatos ortopédicos”.

- > Componente 03: no reportan metas programadas para este trimestre.

= PROGRAMA - L.
PRESUPUESTARIO: MO001 - Administracién Responsable de los Recursos

METAS-AVANCE

NIVEL MIR CONRESUMEN | NomBreEDEL | SENTPO |erec. pe SESieLan U A N
NARRATIVO INDICADOR | ;o 1ca 5 [MEDICION META | ACUM.

ANUAL | sI
PROGR. NO 1er 2do. 3er 4to
TRIM TRIM TRIM TRIM TRIM AU

F - Contribuir a garantizar que
S las instituciones del Gobiemo
del Estado cuenten con los
recursos humanos y
materiales necesarios lograr
cumplir con sus metas y 0.00 0.00 0.00 79.80
objetivos, mediante la
o adquisicion,  suministro  y
administracion responsable de
los bienes y servicios, con .
transparencia, austeridad, PED24I1 - Indice
eficacia, legalidad y | General de
optimizacion, y con la Avance PbR-SED
aplicacion del modelo de Entidades

gestion para resultados y
presupuesto  basado  en
resultados para fortalecer la
organizacion y gestion, que
permita la creaciéon de valor
publico y social en la sociedad
—_ quintanarroense, atendiendo
las directrices establecidas en

Ascendente | Anual 80.00 Si 99.75% 99.75%

0.00 0.00 0.00 80.00

el Plan Estatal de Desarrollo
2023-2027.
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PROGRAMA - -
M001 - Administracién Responsable de los Recursos
PRESUPUESTARIO: 01 -8 P
METAS-AVANCE
A Vi
NIVEL MIR CON RESUMEN NOMBRE DEL SENTIDO EREG. DE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL AVANCE DE LA META
NARRATIVO INDICADOR DEL _ IvEDICION| META | ACUM. AR PROCRAMADA
INDICADOR ANUAL s
PROGR. NO 1er 2do 3er 4to
TRIM TRIM TRIM TRIM R ANUAL
P - Las Secretarias, Organos
administrativos 1903011 .
desconcentrados y Entidades Porcentaje de 0.00 0.00 0.00 93.66
del Estado de Quintana Roo Avance Financiero
cuentan con una Anual por
Administracion eficiente de los Concepto de n
Recursos y Servicios, por lo Servicios Ascendente Anual 99.70 Si 93.94% 93.94%
que se garantizan los Personales,
Recursos Humanos y Materiales y
materiales necesarios a fin de suministros del 0.00 0.00 0.00 99.70
dar cumplimiento a sus metas Poder Ejecutivo
y objetivos.
001 - Porcentaje
de, Sumolimisns 64.29 57.14 85.71 50.00
CO01 - Unidades Responsables prog
: trimestral de
Sustantivas, con oportuna Hetas o
Asistencia ini iva y de P verde de Ascendente |Trimestral | 94.64 Si 50.00% 67.93%
apoyo para el cumplimiento de R
sus metas programadas las Unidades
Responzables 92.86 92.86 92.86 100.00
Sustantivas
Institucionales

Resumen de los avances en relacion a las metas establecidas para el cuarto trimestre:

En este Programa, el avance presentado de las metas y objetivos a nivel Fin, es del
99.75% con respecto a la meta programada anual. La entidad informa que “para el
ejercicio fiscal 2024, el Estado de Quintana Roo obtuvo una valoracion del 79.8% en el
avance del Diagnostico PbR-SED, resultando una variacién de -0.2% con respecto a lo
programado, por lo que se considera un resultado favorable, ya que el valor obtenido se

encuentra dentro del rango de la semaforizacion”.
Durante este periodo, el Ginico componente que integra este programa presupuestario,
reporta un avance del 50.00% respecto a la meta programada. La entidad informa que

“se alcanz6 la meta programada de 07 indicadores en seméforo verde”.

Cabe sefialar, que el analisis realizado a la informacién programética que presento la

Entidad, se efectud a los indicadores del nivel Fin, Propésito y Componente.
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CONCLUSIONES:

La informacién presentada por la Secretaria de Salud, refleja el avance del cumplimiento

de los programas con base en indicadores al 31 de diciembre de 2024.

En el apartado programético se emite el resultado del anélisis que este Organo

Fiscalizador realiza en funcion a la informacion proporcionada.

Es importante aclarar, que los analisis realizados no constituyen una auditoria basada
en los procesos sistematicos que la caracterizan en cuanto a la planeacién y la
evaluacién del control interno y de riesgos. La responsabilidad de la Auditoria Superior
del Estado de Quintana Roo consistié en analizar la informacion presentada por la
entidad fiscalizable e informar de los resultados a la Legislatura del Estado a través de
la Comision de Hacienda, Presupuesto y Cuenta, en los términos del articulo 14 de la
Ley de Fiscalizacién y Rendiciéon de Cuentas del Estado de Quintana Roo; reservando

la opinién en este momento en cuanto a la razonabilidad de las cifras presentadas.
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